COMUNA LICURICI Publicat in: Septembrie 2020
Lista functiilor din cadrul Aparatului de specialitate al Primarului comunei Licurici, in vederea asigurarii transparentei veniturilor salariale, conform art. 33 din

.

[ egea - cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plétit din fonduri publice "W
Nr. de ._E‘omwmqgmuﬁ\m\\m\»\ /5 09.2020

mﬁ . : Gradul Gradatia  |Nivel Salariu de Valoarea bruta a|Vouchere de |[Norma de  |Indemnizatie |Bazalegala
Crt | demnitate profesional studii  |baza sporurilor  |vacanta hrana de hrana
publica
1 Primar 1 8320 Legea 1532017
3 Secretar 1 5893 v 346 Legea 1532017
4 consilier 2 Superior 5 S 5287 493 Legea 1332017
juridic,consilier achizitii :
publice, Insp. [ 1450 346

5 Inspector 1 Superior |4 S 5158 481 1450 346 Legea 153.2017
6 Tnspector 2 Superior |4 S 5158 1450 346 Legea 153 2017
7 Inspector 1 Superior 3 S 5139 754 1450 346 Legea 133 2017
9 Inspector ] Asistent |5 S 4857 1450 346 Legea 153 2017
10 Referent 1 Superior |5 M 4581 427 1450 346 Legea 153:2017
11 Referent 1 Principal |5 M 4273 1450 346 Legea 1532017
Nr | Treapta Gradatia  |[Nivel Salariu de Valoarea bruta a|Vouchere de |[Normade |Indemnizatie |Bazalegala
Crt profesionala/grad studii baza sporurilor vacanta hrana de hrana
2 1A 5 M 4407 1450 346 Legea 1532017
L Insp.de specialitate I 1 S 3915 1450 346 Legea 1532017

A . Legea 153/2017
4 Sofer I 1 5 M 3943 1450 346 Legea 1532017
5 Sofer 11 1 1 M 3463 1450 346 Legea 153/2017
6 Mungitor calificat 1 5 M 3820 - 1450 346 Legea 1332017
7 Referent 1 1A 35 M 4451 1450 346 Legea 153:2017
8 Asistent medical comunitar 1 0 S 4139 1450 346 Legea 153/2017
9 Asistent personal 5 5 M 2703 346 Legea 153,2017
10 Asistent personal 2 4 M 2638 346 Legea 1532017
11 Asistent personal 2 3 M 2573 . 346 Legea 153/2017
12 Asistent personal 5 2 M 2450 346 Legea 153/2017
13 Asistent personal 4 1 M 2334 346 Legea 1532017
14 Asistent personal 7 0 M 2230 346 Legea 1332017




[n'baza art. 33 din Legea nr. 153/2017 privind transparenta veniturilor salariale, tabelul de mai sus cuprinde lista functiilor din cadrul Aparatului de Specialitate al Primarului comunei Licurici,

cu urmatoarele precizari:

a) salariul de baza, indemnizatia de incadrare sau indemnizatia lunard, conform tabelului de mai sus;

b) tipul, baza de calcul, cota procentuala, valoarea bruta a sporurilor, compensatiilor, adaosurilor, primelor si premiilor eligibile pentru fiecare functie, precum $i baza legald a acorddrii acestora:
¢) valoarea anuald a voucherelor de vacantd care urmeazi si fle acordate pentru o perioadd lucratd de un an, precum si baza legald a acordarii acestora.
d) valoarea anuala a indemnizatiei de hrana care urmeaz3 si fie acordati pentru o perioadi lucratd de un an, precum si baza legald a acordarii acesteia
drepturi in bani si/sau in naturé, daca este cazul, precum si baza legala a acordirii acestora;

(f) orice informatii cu privire la posibile limitari ale venitului salarial, precum si baza legald a acestora

- conform art.11, alin. 4) din legea nr. 153/2017, nivelul veniturilor salariale se stabileste, in conditiile prevézute la alin. (1) si (3), fara a dep&si nivelul indemnizatiei lunare a functiei de
viceprimar, cu Incadrarea in cheltuielile de personal aprobate in bugetele de venituri si cheltuieli;

- conform art. 25, alin. (1) din Legea nr. 153/2017, suma sporurilor. compensatiilor, adaosurilor, primelor, premiilor §i indemnizatiilor, inclusive cele pentru hrani si vacanta,

acordate cumulat pe total buget pentru fiecare ordonator de credite nu poate depisi 30% din suma salariilor de baza si a indemnizatiilor lunare.

(e) orice alte
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